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标准招标文件修改和补充（征求意见稿）

对标准招标文件作如下修改和补充，除明确为针对某类标准招标文件修改和补充的，其他均适用于所有标准招标文件。
一、修改第二章“投标人须知”前附表1.4.1注（1）中部分内容：
	原内容
	修改后内容

	不得设定未列入国家公布的职业资格目录和国家未发布职业标准的人员资格
	不得设定国家职业资格目录中准入类职业资格以外的人员资格


二、修改标准施工招标文件第二章“投标人须知”前附表1.4.3限制投标的情形第（17）项内容：
	原内容
	修改后内容

	拟任项目经理在参加本项目投标时（指提交投标文件截止时间）在其他项目担任项目经理的（在本项目其他标段担任项目经理的除外）。
	拟任项目经理在参加本项目投标时（指提交投标文件截止时间），在其他合同履行期间的工程项目中担任项目经理的（合同履行期间是指工程项目已签订承包合同但未验收合格，但同一工程相邻分段发包或分期施工的、因非承包方原因致使工程项目停工120天以上经建设单位同意的、合同履行期间已变更的除外。存在上述除外情形的，应在投标文件中提供相关证明文件，投标文件中没有提供相关证明文件的，属于隐瞒）。


三、修改第二章“投标人须知”前附表3.7.3/3.7.3（B）签字和盖章要求中第（1项）内容：
	原内容
	修改后内容

	数据电文形式投标文件中所有要求签字的地方应使用电子签章。过渡期内，使用直接录入内容并上传用不褪色的墨水（签字笔）由本人亲笔手写签字 (包括姓和名)的扫描件，不得用盖章（如签名章、签字章等）代替，也不得由他人代签。
	数据电文形式投标文件中所有要求签字的地方应使用电子签章。过渡期内（指未全面实行电子签章期间），可以使用直接录入内容并上传用不褪色的墨水（签字笔）由本人亲笔手写签字 (包括姓和名)的扫描件，不得用盖章（如签名章、签字章等）代替，也不得由他人代签。由法定代表人签字的，应附法定代表人身份证明，由代理人签字的，应附授权委托书。身份证明或授权委托书应符合招标文件中“投标文件格式”的规定。


四、修改标准施工招标文件第二章“投标人须知”前附表10.4低于成本报价内容：
	原内容
	修改后内容

	全部内容删除
	按照第三章“评标办法”前附表2.2的“投标报价（含成本）评审”进行。


五、修改标准施工招标文件第三章“评标办法”前附表2.2中“投标报价（含成本）评审”内容：
	原内容
	修改后内容

	全部内容删除
	投标报价（含成本）的评审按照《四川省房屋建筑和市政工程工程量清单招标投标报价评审办法》（川建造价发〔2021〕 号）、《关于印发<四川省房屋建筑和市政工程工程量清单招标投标报价评审办法答疑>的通知》（川建造价发〔2021〕 号）进行评审。


同时删除“其中，第一类是指川建造价发〔2014〕648号第二十四条第（一）.1.（1）项规定情形，第二类是指川建造价发〔2014〕648号第二十四条第（一）.1.（2）项规定情形。”
六、修改标准施工招标文件第三章“评标办法”前附表综合评估法2.2.3中“投标报价的偏差率计算公式”内容：
	原内容
	修改后内容

	偏差率=100%  × （投标人报价-评标基准价）/评标基准价
	偏差率=100% ×︱（投标人报价 -评标基准价）︱/评标基准价
注：偏差率百分数小数点后保留两位。


七、修改标准设计施工总承包招标文件第三章“评标办法”前附表2.2.3中“投标报价的偏差率计算公式”内容：
	原内容
	修改后内容

	偏差率=100%  × （投标人报价-评标基准价）/评标基准价
	偏差率=100% ×︱（投标人报价 -评标基准价）︱/评标基准价
施工投标报价为下浮比例报价时，施工投标报价偏差率=︱投标人报价－评标基准价︱。例：某投标人施工投标报价为95%，评标基准价为90%，则施工投标报价偏差率为95%－90%=5%。
注：偏差率百分数小数点后保留两位。


八、补充标准施工招标文件第三章“评标办法”前附表综合评估法2.2.4（1）施工组织设计评分标准，补充标准施工招标文件第三章“评标办法”前附表经评审的最低投标价法2.1.4施工组织设计：
增加一项：建筑垃圾减排和资源化利用计划与措施。
九、补充第三章“评标办法”注：
增加：注（1）招标人应科学合理地设定评标办法，以保证足够的竞争性。
（2）不得设定特定行政区域或者特定行业的奖项作为加分条件，不得设定全国评比达标表彰工作协调小组办公室按照《评比达标表彰活动管理办法》公布的目录以外的奖项作为加分条件；招标项目的技术指标达到相应奖项申报条件的，方可设置相应奖项作为加分条件；设定奖项年限为近3年的，个数不得超过1个，设定奖项年限为近5年及以上的，个数不得超过2个；评标办法中各类奖项加分总分值不得超过3分。
（3）不得设定特定行政区域或者特定行业的业绩作为加分条件；不得设定与招标项目的具体特点不相适应的业绩作为加分条件；设定业绩年限为近3年的，每类别业绩个数不得超过3个（含资格条件个数），设定业绩年限为近5年及以上的，每类别业绩个数不得超过5个（含资格条件个数）。
（4）按照《国务院办公厅关于加快推进社会信用体系建设构建以信用为基础的新型监管机制的指导意见》（国办发〔2019〕35号）精神，不得设定不属于国家有关部门开展的或其授权的行业协会商会开展的信用评价作为加分条件。
    （5）不得将施工员、质量员、安全员等现场管理人员岗位证书设定为加分条件，也不得将其他未列入国家职业资格目录的人员资格设定为加分条件。
    其他注的序号顺延。
十、招标人采用全过程工程咨询服务招标时，招标文件的设定应符合服务类标准招标文件有关要求。


